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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
HOTARAREA nr. 11 din 21 martie 2022

in aplicarea prevederilor art. 95 si art. 62 din Legea educafiei nationale nr. 1/2011, cu
modificirile §i completérile ulterioare;

in conformitate cu prevederile din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic
de predare din invitiméntul preuniversitar in anul gcolar 2022-2023 Anexi la Ordinul ministrului
educatiei nr. 5578/10.11.2021 cu modificérile §i completarile ulterioare;

In temeiul art. 37, alin. 2 i a art. 51, alin. 1 gi art. 47 alin. (4), din OMENCS nr. 3844/24.05.2016
pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate
de unititile de Invitdmant preuniversitar, cu modificirile si completirile ulterioare;

Avand In vedere adresele unititilor de invatamént;

in baza Regulamentului-cadru privind organizarea si funcfionarea Consiliului de administratie al
Inspectoratului Scolar Judetean Mures nr. 7781/19.10.2020;

in temeinl Regnlamentului-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat
prin Ordinul MECTS ar. 5530/5.10.2011, cu modificérile si completirile ulterioare;

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN
MURES,
constituit prin Decizia inspectorului gcolar general al .§.J. Mures nr. 2334/13.12.2021,
intrunit in gedinta in ziva de 21 martie 2022,

HOTARASTE:

Art.1 (a) Se admite contestafia inregistrati la secretariatul 1SJ Mureg cunr. 2127/16.03.2022, formulati
de d-na Serban Ancuta, profesor suplinitor calificat, disciplina limba si literatura romani, care contesti
refuzul Consiliului de administratie al Scolii Gimnaziale Bogata de emitere a acordului privind cererea
de modificare a contractului individual de munci pe durati determinati de un an, in contract individual
de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei, pentru postui de limba i literatura roménd, cod
MS 2533, se aprobi cererea doamnei Serban Ancuta de modificare a contractului individual de munci
pe duratd determinatd de un an, in contract individual de munci pe durata de viabilitate a
postului/catedrei §i sc respinge cererca d-nei Fekete Voichita Daria de modificare a contractului
individual de munci pe duratd determinatd de un an, in contract individual de muncad pe durata de
viabilitate a postului/catedrei, din urmétoarele motive:

Contestatia este intemeiatd, d-na Serban Ancuta indeplineste toate conditiile previzute de art.
52, lin{1), (2) si (3} din Ordinul ministrului educatiei nr. 5578/2021 Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023.

Consiliul de administratie a analizat situatia de la Scoala Gimnaziald Bogata si a constatat ca
pentru etapa de modificare a contractului individual de munci pe durati determinati de un an, in
contract individual de muncé pe durata de viabilitate a postului/catedrei, au fost depuse doud cereri
pentru postul de limba si literatura romani, cu codul MS 2533, depuse de citre doamnele Fekete
Voichita Daria si Serban Ancuta.

in temeiul art. 53 din Ordinu! ministrului educatiei nr, 5578/2021 Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar in anul gcolar 2022-2023,
Comisia de mobilitate a IS Mures a verificat situatiile transmise de unititile de invatimant si a constatat
3 la Scoala Gimnaziald Bogata existd abateri de la prevederile metodologiei de mobilitate, in speta
fiind aplicabile prevederile art. 52, alin.(7).
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Ca urmare, prin adresa nr. 2231/16.03.2022, a solicitat unititii de invafamant sa revini asupra
Hotararii nr.6/15.03.2022 a Consiliului de administrafie privind aprobarea/respingerea cererilor de
modificare a contractului individual de munci pe durati determinati de un an, in contract individual de
munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei si si reanalizeze cererile depuse de catre doamnele
Fekete Voichifa Daria gi Serban Ancuta.

Consiliul de administratie al unitatii de invi{imant a fost convocat pentru data de 17.03.2022.
Din lipsi de cvorum s-a convocat o noud sedintd a consiliului de administratic pentru data de
18.03.2022. Consiliul de administraie a adoptat Hotéirdrea nr.10/18.03.2022 prin care a aprobat cererea
d-nei Serban Ancuta i a respins cererea d-nei Fekete Voichita Daria.

Comisia de mobilitate a IS] Mures a constatat ci aceastd hotdrdre a fost adoptatd cu
nerespectarea prevederilor art. 10, alin.(6) din O.M.E. nx. 5154/2021 pentru aprobarea Metodologiei-
cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratic din unitdfile de Invatamant
preuniversitar, neindeplinind conditiile de cvorum.

Pentru aceste considerente, Consiliul de administratie al IS] Mures a procedat la analiza
documentelor de la Scoala Gimnazialdi Bogata, depuse in etapa de modificare a contractului
individual de munci pe durati determinati de un an, in contract individual de munci pe durata
de viabilitate a postului/catedrei.

n urma analizei documentatiei depuse s-au constatat urmétoarele:

La Scoala Gimnaziali Bogata, au fost depuse doud cereri pentru postul de limba si literatura
roménd, cu codul MS 2533, depuse de ciitre doamnele Fekete Voichita Daria si Serban Ancuta.

Doamna Fekete Voichita Daria:

1. A fost angajatX la data de 13.09.2021 prin decizie a directorului unititii de invafdmént
in regim de plata cu ora, pe perioadd determinatd, pani la organizarea concursului, pentru care s-a
incheiat contractul individual de munci nr. 94/13.09.2021. La data de 22.10.2021 s-a incetat contractul
individual de muncd nr. 94/13.09.2021 si a fost incheiat contractul individual de muncéd nr.
104/22.10.2021 pe perioada determinat, pana la 31.08.2022,

2. indeplineste celelalte conditii previzute de art. 52 alin.(1)-(2) din metodologia de
mobilitate (a dobandit definitivarea in invitdmant i a obfinut media de repartizare 8,47 la concursul
national de titularizare din 2014), precum si conditiile previzute la alin.(3).

Doamna Serban Ancuta:

1. A fost repartizati pe post prin Decizia ISJ] Mures nr. 2009/30.08.2021pentru care s-a
incheiat contractul individual de munci nr. 89/01.09.2021 pe perioada determinatd cuprinsd intre
01.08.2021 si 31.08.2022,

2. indeplineste celelalte conditii previzute de art. 52 alin(1)-(2) din metodologia de
mobilitate (a dobandit definitivarea in invitimant i a obtinut media de repartizare 8,76 la concursul
national de titularizare din 2014), precom §i conditiile previzute la alin.(3).

Pentru aceste considerente, consiliul de administratie apreciaza ¢i in spetd sunt aplicabile
prevederile art. 52, alin.(7), din metodologie, conform céruia:

(7) In situatia in care, la nivelul unitafii de invéiiamant, la o anumita specialitate, numdrul cadrelor
didactice, care pot beneficia de modificarea duratei contractului individual de muncd din duratd
determinatd de un an, in contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei, este
mai mare decdit numdrul posturilor didactice/catedrelor vacante existente incepand cu I septembrie
2022, prioritate are, in ordine:

a) cadrul didactic calificat angajat, pand cel tarziu la data inceperii cursurilor, pe un post didactic/o
catedrd vacant(d) cu contract individual de muncd pe perioadd determinaid de un an;
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b) cadrul didactic cu domiciliul in localitatea in care solicitd postul didactic/catedra, conform ari. 1
alin. (2).

In situatia in care domiciliul nu conduce la departajare, atunci are prioritate cadrul didactic cu
nota/media cea mai mare in baza ciireia se realizeazd modificarea contractuini individual de muncd,
potrivit alin. (2). In cazul notelor/mediilor de repartizare egale, departajarea se realizeazdi ludndu-se
in considerare, in ordine, urmdioarele criterii:

¢) gradul didactic;

d) nota/media cea mai mare obfinutd la gradul didactic sau la examenul de definitivare in
invdtamdnt;

e) media de departajare cea mai mare calculatd conform anexei nr. 15;

) media cea mai mare obfinutd la examenul de licen{d/absolvire a studiilor, respectiv media cea mai
mare obtinutd la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice.

Avand in vedere ci ambele cadre didactice indeplinesc conditiile de la pet. a §i au domiciliul
in localitatea in care se solicitd postul se va stabili prioritatea in functie de conditia previzuti la pet. b,
teza a doua: nota/media cea mai mare in baza cdreia se realizeazd modificarea contractului individual
de muncd, potrivit alin. (2), respectiv in funcjie de nota de repartizare obfinutd de cele doud cadre
didactice.

Se constati ci doamna Fekete Voichita Daria are media de repartizare 8,47 la concursul
national de titularizare din 2014; iar doamna Serban Ancuta are media de repartizare 8,76 la concursul
national de titularizare din 2014,

Astfel, doamna Serban Ancuta are dreptul legal de a beneficia de modificarea contractului
individual de munci pe durati determinatd de un an, in contract individual de muncé pe durata de
viabilitate a postului/catedrei, avind prioritate fatd de contracandidata sa, in baza mediei de repartizare
mai marn.

Hotiirdrea a fost adoptatd cu votul unanim al membrilor consiliului de administratie prezentt (10
membri).

b. Se valideazi lista finali cuprinzind cele 101 cadre didactice pentru care se propune
modificarea duratei contractului individual de muncd din duratd determinati de un an, in contract
individual de munc3 pe durata de viabilitate a postului/catedrei.

Art. 2. Se aprobii cliberarea urmitoarelor acte de studii, conform art. 47, alin.(4), lit. a din OMENCS
nr. 3844/2016 din 24 mai 2016 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii i al
documentelor scolare gestionate de unititile de inva{amant preuniversitar:
e Liceul Tehnologic ,,Ghe. Sincai” Tg. Mures, Vas-Scripcd Victor, certificat de calificare
profesionald nivel 4;
e Liceul Tehnologic ,,Ghe. Sincai” Tg. Mures, Rogca loana, certificat de absolvire a ciclului
inferior a liceului;
e Liceul Tehnologic ,,Ghe. Sincai” Tg. Mures, Osvath Melinda, certificat de calificare
profesionald nivel 4;
+ Liceu!l Tehnologic ,,Ghe. Sincai” Tg. Mures, Keresztes Robert, diplomd de bacalaureat;
Liceul Tehnologic ,,lon Vlasiu” Tg. Mures, Bambo Florin, certificat de calificare profesionald
nivel 3;
e Liceul Tehnologic ,Jon Vlasiu” Tg. Mures, Radu Onisor, certificat de absolvire a ciclului
inferior a liceului i cettificat de calificare profesionald nivel 3;
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» Liceul Tehnologic ,,Aurel Persu” Tg. Mureg, Pop Alina, certificat de calificare profesionala
nivel 5.

Art. 3. Se aprobi plata cu ora 2 ore/sipt. de Ib. i literatura roménd, peste normé, pentru domnul
Kovacs Zoltan — director la Scoala Gimnaziald Féntanele.

Art.4. Se aprobi echivalarea cu gradul didactic I a titlului stiinific de doctor in domeniul Teatru pentru
Csutak Attila, titular pe catedra de educatie vizuald la Liceul Vocational de Artd Targu-Mures.

Art.5. (1) Se aprobi deschiderea SIIIR pentru Programul ,,A doua sansd” din cadrul Proiectului
,Educatia, calea spre viitor”, astfel:

e 1 grupi primar nivel I - 14 cursanti, $coala Gimnaziald ,Fr. Schiller Targu-Mureg”;

e 1 grupi primar, simultan, nivel 1, 11, I1I, IV -17 cursanti, $coala Gimnaziald nr. 3 Tarniveni;

e 1 grupd primar, nivel IV- 17 cursanti, Scoala Profesionald Band.

(2) Se aprobi deschiderea SHIR pentru 1 grup - secundar inferior in regim simultan, in cadrul
Programului ADS, Proiect ,,Oportunititi de Dezvoltare pentru Tinerii NEETs”, POCU/885/2/5/147604,
la Scoala Gimnaziali Iernut,

Art. 6. Se aprobil componenga Comisiei judetene de bacalaureat:

e Pregedinte: ISGA Grozav-Gabriel Cornel;

e Vicepresedinte: inspector scolar Chiorean Claudiu-Dorin;

e Secretari: inspectori scolari Fejes Reka si Gazsi Stefan;

e Membri: inspectori scolari Cojocnean Mihaela, Berar Antoniu-loan, Kiss Tunde, Szabo Zoltan,
Pascan Ancuta-Loredana, Nitulescu Diana-Anca;

e Responsabil comunicare virtuald: Feldrihan Bogdan.

Art. 7. De ducerea la indeplinire a prevederilor art. 1 si 3 rispunde d-na prof. Lililiana Gabricla Aida
Urzicd si d-nul prof. Bendrig Daniel-Stefan, inspectori colari pentru managementul resurselor umane,
a art. 5 rispunde d-na consilier retea scolard Ranja Rodica, a art. 2 raspunde d-nul prof. Pop Florin,
inspector scolar pentru biologie-geografie, a art. 4 rispunde d-nul Birdag Viorel, inspector gcolar pentru
dezvoltarea resursei umane, a art. 6 raspunde d-nul prof. Grozav Gabricl-Cornel, inspector scolar
general adjunct.

Art. 8. Prezenta hotirire va fi comunicati persoanelor nominalizate la art. 7 i va fi adusi la cunostinfa
celorlalti salariati de citre secretarul Consiliului de administrafie al Inspectoratului Scolar Judefean
Mures, prof. Irimie-Matei Camelia, inspector scolar pentru monitorizarea programelor privind accesul
la educafie.

SECRETAR,
INSPECTOR $COLAR
prof. Camelia IRIMIE-MATEI
GG
Consilier juridic,
jr. Daria DAVIDOV

RGN




